Uchwala Nr XX1X/132/16
Rady Gminy Rakszawa
z dnia 25 pazdziernika 2016r.

w sprawie zapewnienia oSwiatowym jednostkom organizacyjnym gminy wspélnej
obslugi, okreslenia jednostki obslugujacej, jednostek obslugiwanych oraz zakresu
obowigzkow powierzonych jednostce obslugujacej w ramach wspélnej obslugi.

Na podstawie art. 10a pkt 1, art. 10b ust. 2 i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446, z p6zn. zm.) i art. 11 ust. 2, art. 12
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U z 2013 r. poz.
885, z pdzn. zm.)

Rada Gminy Rakszawa
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zapewnia si¢ oswiatowym jednostkom organizacyjnym gminy wspdlng obshige,
w szczegolnosci administracyjna, finansowa i organizacyjng, prowadzong przez Zespol
Ekonomiczno — Administracyjny Szkol i Przedszkola Gminy Rakszawa, zwany dalej
»~Zespolem™.

§ 2. Okresla sig¢ nastgpujace jednostki organizacyjne gminy jako jednostki obstugiwane przez
Zespol, zwane dalej ,.jednostkami obstugiwanymi”:

1) Zespol Szkoty Podstawowej i Przedszkola Nr 1 im. Janusza Korczaka w Rakszawie,

2) Szkotla Podstawowa Nr 2 im. Stefana Mierzwy w Rakszawie,

3) Szkotla Podstawowa Nr 3 im. Jana Pawla II w Rakszawie,

4) Szkotla Podstawowa w Wegliskach,

5) Szkota Podstawowa w Wydrzu,

6) Publiczne Gimnazjum im. Ksigdza Stefana Kardynala Wyszynskiego w Rakszawie,

7) Zespol Szkot Tekstylno-Gospodarczych im. Bolestawa Zardeckiego w Rakszawie.

§ 3. Zakres obowigzkow powierzonych Zespotowi w ramach wspdlnej obstugi, inne zadania
1 jej strukturg organizacyjna, okresla statut stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. 1. Zespdt wstepuje w uprawnienia i obowigzki dotychezasowego Zespotu Ekonomiczno—
Administracyjnego Szkot i Przedszkola Gminy Rakszawa, utworzonego na podstawie
Uchwaly Nr XXIX/136/97 Rady Gminy w Rakszawiec z dnia 23 pazdziernika 1997 r. w
sprawie utworzenia ,,Zespotu Ekonomiczno — Administracyjnego Szkot i Przedszkola Gminy
Rakszawa”.

2. Majatek dotychczasowego Zespotu Ekonomiczno—Administracyjnego Szkol i Przedszkola
Gminy Rakszawa, utworzonego na podstawie uchwatly, o ktoérej mowa w ust. 1, z dniem
wejscia w zycie uchwaly staje si¢ majatkiem Zespotu.

3. Pracownicy dotychczasowego Zespolu Ekonomiczno—-Administracyjnego  Szkol
i Przedszkola Gminy Rakszawa, utworzonego na podstawie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1,
z dniem wejscia w zycie uchwaly staja sie pracownikami Zespolu zatrudnionymi na takich
samych stanowiskach na jakich byli dotychczas zatrudnieni.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr XIV/76/04 Rady Gminy w Rakszawie z dnia 16 kwietnia 2004 r.
w sprawie uchwalenia statutu Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkdt i Przedszkola



w Rakszawie, Uchwata Nr XVII1/93/04 Rady Gminy w Rakszawie z dnia 17 czerwca 2004 r.
w sprawie zmiany Statutu Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkdt i Przedszkola
Gminy Rakszawa, Uchwata Nr XXVII1/164/09 Rady Gminy w Rakszawie z dnia 10 sierpnia
2009 r. w sprawie zmiany Statutu Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
1 Przedszkola Gminy Rakszawa, Uchwata Nr X/36/11 Rady Gminy w Rakszawie z dnia 28
czerwca 2011 r. w sprawie zmiany Statutu Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkol
1 Przedszkola w Rakszawie.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rakszawa.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.
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Zalacznik do

Uchwaly Nr XXIX/132/16
Rady Gminy Rakszawa

z dnia 25 pazdziernika 2016 r.

STATUT
Zespolu Ekonomiczno—Administracyjnego Szkol i Przedszkola Gminy Rakszawa

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne
§ 1. 1. Zespol Ekonomiczno — Administracyjny Szkét i Przedszkola Gminy Rakszawa, zwany
dalej ,.Zespolem”, jest jednostkg organizacyjna gminy Rakszawa, ktérej zadaniem jest
prowadzenie wspélnej obstugi szkét i przedszkoli, dla ktérych gmina Rakszawa jest organem
prowadzacym, zwanych dalej .jednostkami obstugiwanymi”, bedac dla nich jednostka
obstugujaca.
2. Zespol dziala na podstawie aktow prawa powszechnie obowigzujacego oraz prawa
stanowionego przez organy gminy Rakszawa.
§ 2. Siedziba Zespohu miesci sie w Rakszawie.
§ 3. 1. Zespol ma prawo uzywa¢ pieczeci podtuznej w brzmieniu ,.Zespét Ekonomiczno—
Administracyjny Szkét i Przedszkola Gminy Rakszawa™ wraz z aktualnym adresem.
2. Zespol uzywa nazwy skroconej: ,,ZEASIP”,

Rozdzial 2.
Cele, przedmiot i zakres dzialania Zespolu
§ 4. Celem Zespolu jest zapewnienie obstugi, o ktorej mowa w § 1 ust 1 nizej wymienionym

Jjednostkom obstugiwanym:

1) Zespdl Szkoly Podstawowej i Przedszkola Nr 1 im. Janusza Korczaka w Rakszawie,
2) Szkola Podstawowa Nr 2 im. Stefana Mierzwy w Rakszawie,

3) Szkola Podstawowa Nr 3 im. Jana Pawla II w Rakszawie,

4) Szkola Podstawowa w Wegliskach,

5) Szkola Podstawowa w Wydrzu,

6) Publiczne Gimnazjum im. Stefana Kardynata Wyszynskiego,

7) Zespot Szkot Tekstylno-Gospodarczych im. Bolestawa Zardeckiego w Rakszawie

§ 5. Do zadan Zespotu nalezy:

1. Obsluga finansowa Zespolu i jednostek obslugiwanych oraz prowadzenie w calosci
zadan w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej i budzetowej, w

tym:

1) opracowywanie wewnetrznych uregulowan w zakresie rachunkowosci,

2) prowadzenie calosci rachunkowosci Zespolu i jednostek obstugiwanych, w tym
sporzgdzanie sprawozdan finansowych i budzetowych w zakresie realizowanych
zadan,

3) sporzadzanie projektow planow finansowych i ich zmian dla jednostek obstugiwanych
na wniosek dyrektoréw tych jednostek oraz planéw finansowych Zespotu oraz jego
zmian .



4)

5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie obslugi bankowej Zespolu i jednostek obshugiwanych, w tym
wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi,

gromadzenie i przechowywanie dokumentacji finansowo — ksiegowe;j,

opracowywanie sprawozdan w zakresie danych statystycznych oraz sporzadzanie
wymaganych przepisami prawa sprawozdan z zakresu wykonywanych zadan,
sporzadzanie wykazéw zawierajacych zbiorcze zestawienie informacji o zakresie
korzystania ze Srodowiska i wysokos$ci naleznych optat z jednostek obstugiwanych,
rozliczanie zadan o$wiatowych realizowanych przez jednostki obstlugiwane ze
srodkow dotacji z budzetu panstwa oraz ze srodkow zewnetrznych,

prowadzenie rozliczen finansowych przedszkoli, wplat rodzicéw na utrzymanie tych
placéwek oraz odplatnosci za wyzywienie,

10) prowadzenie rozliczen finansowych szkot, w ktorych prowadzone jest dozywianie,
11) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z

planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych,

12) koordynowanie czynnosci inwentaryzacyjnych w jednostkach obstugiwanych,
13) prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowej zakladowego funduszu $wiadczen

socjalnych dla Zespolu i jednostek obstugiwanych.

Prowadzenie obslugi kadrowo — placowej pracownikéw Zespolu oraz pracownikéw
jednostek obslugiwanych:

1)

2)

4)

3)
6)

7

8)

prowadzenie teczek akt osobowych pracownikéw Zespolu oraz obstugiwanych

jednostek,

naliczanie 1 wyplacanie wynagrodzen oraz innych $wiadczen wynikajacych ze

stosunku pracy pracownikéw zatrudnionych w Zespole oraz jednostkach

obstugiwanych,

obliczanie wynagrodzen za czas choroby, zasitkow z ubezpieczenia spolecznego

1 wypadkowego,

naliczanie i wyplacanie jednorazowego dodatku uzupelniajgcego dla nauczycieli

zatrudnionych w jednostkach obstugiwanych na poszczegdlnych stopniach awansu

zawodowego nauczycieli,

sporzadzanie sprawozdan z wysokosci S$rednich wynagrodzen nauczycieli na

poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego,

obstuga umow cywilno-prawnych (zlecenia 1 o dzielo) Zespolu i jednostek

obstugiwanych,

wykonywanie obowigzkow pracodawcy w zakresie ubezpieczen spolecznych

i podatkoéw, w tym:

a) naliczanie 1 odprowadzanie do ZUS skladek na ubezpieczanie spoleczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy oraz podatkéw od osob fizycznych do urzedu

skarbowego,
b) sporzadzanie 1 przekazywanie do ZUS dokumentéw  zgloszeniowych
i rozliczeniowych,

¢) sporzadzanie deklaracji miesi¢gcznych do ZUS oraz dokumentéw korygujacych,

d) sporzadzanie deklaracji podatkowej do wurzedu skarbowego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

e) wydawanie zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu do celow emerytalno -
rentowych dla bytych i obecnych pracownikéw Zespolu i jednostek obslugiwanych,

gromadzenie i przechowywanie dokumentacji ptacowe;j,



9) przygotowywanie dokumentow zwigzanych z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku
pracy oraz innych dokumentow zwigzanych z przebiegiem zatrudnienia,

10) wspolpraca ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi pracownikow Zespotu
1 jednostek obstugiwanych,

11) przeprowadzanie naboréw na wolne stanowiska urzednicze w Zespole,

12) prowadzenie ewidencji zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, w tym ewidencji
udzielonych pozyczek na budowe, remont lub modernizacje dla pracownikéw Zespotu
oraz jednostek obstugiwanych.

3. Zapewnienie obslugi administracyjno — organizacyjnej jednostek obstugiwanych:

1) przygotowywanie danych do sprawozdawczosci statystycznej,

2) wspolpraca z dyrektorami szkol w  zakresie realizacji rzadowych programow
pomocowych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji,

3) prowadzenie dziatan zwigzanych z ochrong danych osobowych,

4) prowadzenie ewidencji  Srodkow trwalych, skladnikéw majatkowych szkol
1 przedszkoli, wyposazenia, pomocy naukowych, dydaktycznych i ksiazek bedgcych w
uzytkowaniu poszczegdlnych placéwek oswiatowych,

5) administrowanie zasobami mieszkaniowymi w szkolach, zawieranie umow najmu
lokali, naliczanie czynszu.

4. Realizacja zadan oSwiatowych organu prowadzacego, na podstawie upowaznienia, a
w szezegolnosci:

1) prowadzenie czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem konkurséw na stanowiska
dyrektorow szkot,

2) wspolpraca z organem nadzoru pedagogicznego w dokonywaniu oceny pracy
dyrektorow szkot,

3) prowadzenie postgpowan egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans
na stopien nauczyciela mianowanego,

4) realizowanie projektow i programow z zakresu oswiaty,

5) organizowanie i koordynowanie dowozu uczniow do szkoél, osrodkéw lub placowek
oSwiatowych, w tym uczniéw niepetnosprawnych lub zwrot kosztow dowozu, w
przypadku, gdy dowoz 1 opieke zapewniajg rodzice, opiekunowie, badz opiekunowie
prawni,

6) prowadzenie kontroli spelnienia obowiazku nauki przez mtodziez w wieku 16 — 18
lat zamieszkalej na terenie gminy,

7) przygotowywanie do zatwierdzania przez organ prowadzacy arkuszy organizacji
pracy szkot 1 aneksow do arkuszy,

8) przygotowywanie projektow uchwal rady gminy, zarzadzen wojta w zakresie spraw
oswiatowych,

9) refundacja kosztow wychowania przedszkolnego. za dzieci zamieszkale na terenie
Gminy Rakszawa, korzystajace z wychowania przedszkolnego w innej gminie,

10) realizacja zadan oswiatowych gminy dotyczacych dofinansowania pracodawcom
kosztow ksztalcenia pracownikéw mlodocianych,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, likwidacja i przeksztalceniem szkot

12) sporzadzanie informacji o stanie realizacji zadan oswiatowych szkot,

13) wprowadzanie i1 weryfikacja danych Systemu Informacji Os$wiatowej, w tym
prowadzenie bazy danych oswiatowych w zakresie przewidzianym dla organu
prowadzacego,



14) prowadzenie postgpowan w sprawach przyznawania $wiadczen pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkalych na terenie Gminy Rakszawa, na
zasadach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty i regulaminie ustanowionym
przez Gming Rakszawa.

Rozdzial 3.
Organizacja Zespolu
§ 6. Zespot jest, w rozumieniu przepisow prawa, jednostka budzetowa Gminy Rakszawa.
§ 7. 1. Dzialalnoscia Zespotu kieruje Dyrektor zatrudniany i zwalniany przez Wojta Gminy
Rakszawa. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Zespotu jest Wéjt Gminy Rakszawa.

2. Dyrektor dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictw udzielonych mu przez Wéjta
Gminy Rakszawa.
3. Dyrektor i pracownicy Zespolu sg pracownikami samorzadowymi, wynagradzanymi
wedlug zasad okreslonych dla pracownikéw samorzadowych zatrudnianych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.
4. Dyrektor wykonuje wobec pracownikéw Zespolu czynnosci z zakresu prawa pracy jako
pracodawca w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.
5. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki przejmuje wyznaczona przez niego
osoba.
6. Szczegolowy zakres obowigzkéw, uprawnien oraz odpowiedzialnosci pracownikow
Zespotu ustala Dyrektor.
7. Szczegolowa struktur¢ organizacyjng Zespotu okresla Regulamin organizacyjny,
sporzadzony w drodze zarzadzenia przez Dyrektora, ktore podlega zatwierdzeniu przez Wojta
Gminy Rakszawa.

Rozdzial 4.

Zasady finansowania
§ 8 1. Zespol prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych dla
samorzadowych jednostek budzetowych.
2. Koszty funkcjonowania Zespotu sa finansowane ze srodkow budzetu Gminy Rakszawa.
3. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy, opracowany zgodnie
z obowigzujacy klasyfikacja budzetowa.
4. Zespol prowadzi sprawozdawczos$¢ i rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

Rozdzial §.
Postanowienia koncowe
§ 9. Przeksztalcenie lub likwidacja Zespolu moze byé dokonana jedynie w drodze uchwaly
Rady Gminy Rakszawa.
§ 10. 1. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego nadania.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem, majg zastosowanie wlasciwe przepisy
prawa.



