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Zarzadzenie Nr 156/2019
Woéjta Gminy Rakszawa
z dnia 5 wrzesnia 2019r.

dotyczace zmiany Zarzadzenia Nr 109/2019 Wojta Gminy Rakszawa z dnia 1 lipca
2019 roku w sprawie ustalenia Regulaminu uczestnictwa i rekrutacji do projektu
»Rozwijamy kompetencje cyfrowe w Gminie Rakszawa” realizowanego w ramach
konkursu grantowego ,e-Misja — rozwoj kompetencji cyfrowych mieszkancow
wojewodztwa lubelskiego i podkarpackiego” w ramach Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 wspoffinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz umowa o powierzenie grantu
nr: 32/EM/POPC/2019 zawarta w dniu 28.06.20109r. zmieniong aneksem z Fundacja
Rozwoju Demokracji Lokalnej z siedzibg w Warszawie 00-680. przy ul. Zurawiej 43

zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Regulamin uczestnictwa i rekrutacji do projektu -Rozwijamy kompetencje cyfrowe
w Gminie Rakszawa” realizowany w ramach konkursu grantowego ,e-Misja — rozwoj
kompetencji cyfrowych mieszkancéw wojewddztwa lubelskiego i podkarpackiego” w
ramach  Programu  Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
stanowiacy zatgcznik do Zarzadzenia Nr 109/2019 Wojta Gminy Rakszawa z dnia 1 lipca
2019 roku w sprawie ustalenia Regulaminu uczestnictwa i rekrutacji do projektu
-Rozwijamy kompetencje cyfrowe w Gminie Rakszawa’ realizowanego w ramach
konkursu grantowego ,e-Misja — rozwdj kompetencji cyfrowych mieszkancow
wojewodztwa lubelskiego i podkarpackiego” w ramach Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa na lata 2014-2020 wspoffinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego otrzymuje nowe brzmienie jak w zataczniku do niniejszego
Zarzadzenia.

5.

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 156/2019 Wéjta Gminy Rakszawa z dnia
5.09.2019r. w sprawie ustalenia Regulaminu uczestnictwa i rekrutacji do
projektu ,Rozwijamy kompetencje cyfrowe w Gminie Rakszawa”
realizowanego w ramach konkursu grantowego ,e-Misja — rozwoj
kompetencji cyfrowych mieszkaricéw  wojewddztwa lubelskiego i
podkarpackiego” w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata
2014-2020 wspdtfinansowanego ze $rodkéw  Europejskiego  Funduszu
Rozwoju Regionalnego

Regulamin uczestnictwa i rekrutacji do projektu »Rozwijamy kompetencje cyfrowe
w Gminie Rakszawa” realizowanego w ramach konkursu grantowego »e-Misja —
rozwéj kompetencji cyfrowych mieszkancéw wojewddztwa lubelskiego
i podkarpackiego” w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-
2020 wspéifinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego

§ 1

Postanowienia ogdlne

1. Projekt pn. ,Rozwijamy kompetencje cyfrowe w Gminie Rakszawa” realizowany
jest w ramach konkursu grantowego ,e-Misja — rozwoj kompetencji cyfrowych
mieszkancoéw wojewddztwa lubelskiego i podkarpackiego” w ramach Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, O$ priorytetowa nr lll: Cyfrowe
kompetencje spoteczenstwa Dziatanie 3.1: ,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju
kompetencji cyfrowych” wspoffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego

2. Okres realizacji projektu: od 01.07.2019r.- 31.03.2020r.

3. Gtéwnym celem projektu jest wzrost kompetencji cyfrowych mieszkarncow Gminy
Rakszawa.

a) Cel szczegdtowy nr 1: Wzrost kompetencji cyfrowych 100 mieszkaricow Gminy
Rakszawa w wieku 25-74 lata w okresie realizacji projektu.

b) Cel szczegbtowy nr 2: Wzrost kompetencji cyfrowych 10 mieszkancow Gminy
Rakszawa z niepetnosprawnos$ciami w wieku 25-74 lata w okresie realizacji projektu.

c) Cel szczegétowy nr 3: Podniesienie potencjatu dydaktycznego w zakresie kompetenc;i
cyfrowych Gminy Rakszawa

4. Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa i zasady rekrutacji w szkoleniach
w ramach projektu ,,Rozwijamy kompetencje cyfrowe w Gminie Rakszawa ".

§2
Definicje
1. llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) ,Projekcie” — nalezy przez to rozumieé projekt ~Rozwijamy kompetencje cyfrowe
w Gminie Rakszawa” realizowanym w ramach projektu ,e-misja — rozwoj
kompetencji cyfrowych mieszkancow wojewddztwa lubelskiego i podkarpackiego”
wspotfinansowanym w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata
2014-2020, O$ priorytetowa nr llI: Cyfrowe kompetencje spoteczenstwa; Dziatanie
3.1: ,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju  kompetencji cyfrowych”
wspdffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego;
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2) ,Operatorze Projektu” — nalezy przez to rozumie¢ Fundacje Rozwoju Demokracii
Lokalnej z siedzibg w Warszawie-Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego
i Administraciji;

3) ,,Grantobiorcy” — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Rakszawa realizujgca projekt;

4) ,Kandydacie” — nalezy przez to rozumie¢ osobe aplikujaca do udziatu
w projekcie

5) ,,Uczestniku” — nalezy przez to rozumie¢ kandydata/kandydatke, ktory zostat
zakwalifikowany/a do udziatu w projekcie;

6) , Koordynatorze projektu”- nalezy przez to rozumie¢ osobe: Maria Nycz, tel.
(17) 2261281 wew. 32, e-mail:promocja@rakszawa.pl

7) ,,Komisji rekrutacyjnej”- nalezy przez to rozumie¢ zespot, ktérego zadaniem jest
rekrutacja uczestnikow do udziatu w szkoleniach

8) ,,Stronie internetowej Projektu”- nalezy przez to rozumiec strone Grantobiorcy:
www.rakszawa.pl

§3

Kandydat

1. Kandydatem do projektu moze byé osoba spetniajaca tacznie ponizsze kryteria:

a) wiek 25-74 lata,

b) mieszkaniec Gminy Rakszawa’,

c) osoba dobrowolnie zainteresowana podniesieniem kompetencji cyfrowych.
2. Kandydatem do projektu moze by¢ réwniez osoba spetniajaca kryteria o ktorych
mowa w ust. 1 w tym takze osoba niepetnosprawna/ niepetnosprawna ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§4
Szkolenia i uczestnicy
1. Szkolenia bedg realizowane w terminie od 01.08.2019 r. do 31.03.2020 r. na terenie
Gminy Rakszawa.
2. Szkolenia prowadzone bedg w 7 modutach szkoleniowych. Kandydat dokonuje
wyboru odpowiedniego modutu z wymienionych ponizej:
1) ,Rodzic w Internecie”’,
2) ,M¢j biznes w sieci”,
3) ,Moje finanse i transakcje w sieci”,
4) ,Dziatam w sieciach spotecznosciowych”,
5) ,Tworze wiasng strone internetowg (blog)”,
6) ,Rolnik w sieci”,
7) ,Kultura w sieci”.

3. Wszystkie szkolenia o ktérych mowa w ust. 2 sg mozliwe do organizacji w dwoch
trybach: 4 dni po 4 godziny dydaktyczne lub 2 dni po 8 godzin dydaktycznych?.
Kandydat w kwestionariuszu osobowym ma mozliwo$¢ zaznaczenia preferowanego
trybu odbycia szkolenia. Jedno szkolenie =jeden modut- trwa tacznie 16 godzin
dydaktycznych. Szkolenia mogg odbywa¢ sie od poniedziatku do pigtku oraz w
soboty.

! Dopuszcza sie rowniez udziat kandydata zamieszkujacego na terenie wojewddztwa podkarpackiego/lubelskiego w
przypadku gdy w jego miejscu zamieszkania nie jest realizowany tozsamy projekt, tj. projekt ktorego celem jest
wzrost kompetencji cyfrowych.

? Godzina dydaktyczna = 45 minut
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4. Szkolenia ze wzgledu na miejsce zamieszkania realizowane beda w nastepujacych
lokalizacjach na terenie Gminy Rakszawa?:
1) Zespot Szkot Tekstylno-Gospodarczych w Rakszawie, 37-111 Rakszawa 325
2) Remiza strazacka w Wegliskach, 37-111 Rakszawa, Wegliska 170
3) Szkota Podstawowa w Wydrzu, 37-110 Zotynia, Wydrze 259
4) Dom Ludowy w Rakszawa Katy, 37-111 Rakszawa 1225
9) Ochotnicza Straz Pozarna w Rakszawie, 37-1111 Rakszawa 508 A
6) Gminny Os$rodek Kultury i Czytelnictwa w Rakszawie, 37-111 Rakszawa 340
7) Szkotfa Podstawowa Nr 2 w Rakszawie, 37-111 Rakszawa 677
8) Szkota Podstawowa nr 3 w Rakszawie, 37-111 Rakszawa 946
9) Zespot Szkoty i Przedszkola Nr 1 w Rakszawie, 37-111 Rakszawa 347
5. Szkolenia beda realizowane w okresie od 1.08.2019 roku do 31.03.2020 roku,
uruchamiane beda na biezaco po zrekrutowaniu i zebraniu si¢ petnej grupy
uczestnikow liczacej od 8 do 12 oséb na dane szkolenie.
6. W przypadku braku lub znikomego zainteresowania danym modutem szkoleniowym
Grantobiorca realizujgcy projekt zastrzega sobie prawo do kontaktu z uczestnikami
i zaproponowania im udziatu w innym module.
7. Osoba, ktora otrzymata potwierdzenie przyjecia do projektu, staje sie uczestnikiem
projektu, ktéremu przystuguja prawa i obowiazki okreslone niniejszym regulaminem.
8. Wszystkie szkolenia realizowane beds przez odpowiednio przeszkolonych
instruktorow, na podstawie scenariuszy przekazanych przez Operatora Projektu.
Uczestniczy szkolen beda szkoleni przy uzyciu sprzetu komputerowego.
9. Kazdy uczestnik szkolenia otrzymuje na wlasnosé: teczke, notes, dtugopis oraz
pendrive z materiatami szkoleniowymi.
10. Uczestnik szkolenn ma réwniez zagwarantowane:
1) w trybie 4 dni x 4 godziny — (przerwe kawowg w kazdym dniu)
2) w trybie 2 dni x 8 godzin — (lunch i dwie przerwy kawowe w kazdym dniu)
11. Uczestnik projektu ma prawo do:

1) bezptatnego udziatu w szkoleniu,

2) otrzymania materiatéw szkoleniowych, o ktérych mowa w ust. 9

3) korzystania z cateringu, o ktérych mowa w ust. 10

4) otrzymania zaswiadczenia potwierdzajgcego udziat w szkoleniu,

5) wgladu do i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby
realizacji projektu zgodnie z wzorem okreslonym w zataczniku nr 1 do niniejszego
regulaminu

12. Po zakwalifikowaniu si¢ do Projektu Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

1) zapoznania sie i przestrzegania niniejszego Regulaminu,

2) w dniu pierwszego szkolenia wypeni¢ i przekazaé nastepujace dokumenty:

a) KWESTIONARIUSZ OSOBY PRZYSTEPUJACEJ DO PROJEKTU- zalacznik nr 2 do
niniejszego regulaminu

* Grantobiorca zastrzega sobie prawo do wyznaczenia innego miejsca szkolenia. Wszystkie sale zostaty wybrane w
taki sposob, by obja¢ swoim zasiegiem caty teren gminy i utatwié¢ dotarcie wszystkim na szkolenie. W razie potrzeby
beda szukane inne sale szkoleniowe, jesli lokalizacja zaproponowanych nie bedzie odpowiadata jakiej$ grupie. Sale s3
dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, umozliwiajg komfortowg prace w grupach do 12 oséb,
dostep do $wiatta dziennego oraz dostep do Wi-Fi.
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b) DEKLARACJA PRZYSTAPIENIA DO UDZIALU W PROJEKCIE- zalacznik nr 3 do
niniejszego regulaminu

c) OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z OBOWIAZKIEM INFORMACY JNYM
ODBIORCY OSTATECZNEGO ORAZ PERSONELU PROJEKTU BENEFICJENTA -
zalacznik nr 4 do niniejszego regulaminu

d) INFORMACJA dotyczgca przetwarzania danych osobowych w zakresie przetwarzania
wizerunku- zatacznik nr 5 do niniejszego regulaminu

e) OSWIADCZENIE O NIEPEENOSPRAWNOSCI UCZESTNIKA INDYWIDUALNEGO
(jedli dotyczy) - zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu

f) ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH WRAZLIWYCH ODBIORCY
OSTATECZNEGO (jesli dotyczy) - zatacznik nr 7 do niniejszego regulaminu

g) OSWIADCZENIE MIESZKANCA SPOZA GMINY RAKSZAWA (jesli dotyczy)- zatacznik
nr 8 do niniejszego regulaminu

3) kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci w szkoleniach poprzez podpis na
liscie obecnosci,

4) wypetniania innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem
jego pozniejszych rezultatow,

5) wspbtpracy ze wszystkimi podmiotami zaangazowanymi w realizacje projektu,

6) nalezytego dbania o sprzet komputerowy i utrzymania go w odpowiednim stanie
technicznym w trakcie szkolen oraz zgtaszania wszelkich zaistniatych awarii i
usterek w dziataniu sprzetu instruktorowi prowadzgcemu szkolenie.

7) W przypadku razgcego naruszania zapisow niniejszego Regulaminu, a takze zasad
wspotzycia spotecznego uczestnik moze zostac¢ usuniety z listy uczestnikow
projektu.

85

Proces rekrutacji

. W celu wziecia udziatu w procesie rekrutacji, umozliwiajagcym zakwalifikowanie sig do
projektu, niezbedne jest dostarczenie przez kandydata formularza rekrutacyjnego
stanowigcego zalacznik nr 9 do niniejszego regulaminu.

. Przyjmowanie formularzy rekrutacyjnych odbywac sie bedzie w trybie ciggtym
od dnia 01.07.2019 r., lecz nie diuzej niz do 16.03.2020r.

3. Formularze zgtoszeniowe nalezy dostarczy¢ do Urzedu Gminy w Rakszawie, 37-111
Rakszawa 508, pokoj nr 7-koordynator projektu lub do sekretariatu w godzinach pracy
urzedu.

. Rekrutacja ma charakter otwarty, powszechny wobec wszystkich oséb, ktére spetniajg
wymagania zapisane w § 3. Warunkiem niezbednym do udziatu w procesie rekrutacji
jest ztozenie poprawnie wypetnionego formularza rekrutacyjnego, o ktérych mowa w §
5 ust. 1. Proces rekrutacji kandydatéw prowadzi Gmina Rakszawa. W szkoleniach
wezmie udziat 100 oséb. Decyduje kolejnos¢ zgtoszenia.

.Dla kazdego z 7 modutéw szkoleniowych prowadzona bedzie oddzielna lista
rekrutacyjna.

. W przypadku wiekszego zainteresowania zostanie utworzona rekrutacyjna lista

rezerwowa.

Po rezygnacji uczestnikow z listy podstawowej do udziatu w projekcie na ich miejsce

rekrutowane bedg osoby z listy rezerwowej.

. Ztozenie formularza zgtoszeniowego nie jest jednoznaczne z udziatem w projekcie.

. Proces rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow projektu przez Komisje rekrutacyjng bedzie
prowadzony w sposéb ciagly z uwzglednieniem zasady rownosci szans |
niedyskryminacji oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn. Dziatania

—

1.8 N

(o2 BN &) |

=

©w o

Partnerzy projektu:




S e ) e [
Polska Cyfrowa e-misja Rozwoju Regionalnego

rekrutacyjne wsparte beda kampania informacyjna i promocyjna prowadzong na
terenie Gminy Rakszawa.
10. Od decyzji o zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu sie¢ na liste podstawowg Iub
rezerwowa nie przystuguje odwotanie.
11. Listy rekrutacyjne uczestnikéw na poszczegélne moduty szkoleniowe beda na biezaco
uzupetniane.
12. Informacja o zakwalifikowaniu sie/ niezakwalifikowaniu sie do udziatu w szkoleniach
zostanie przekazana kandydatom za posrednictwem poczty elektronicznej lub
telefonicznie.

§6

Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie
W przypadku rezygnacji w projekcie z udziatu z przyczyn losowych, uczestnik

zobowigzanych jest do zlozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z okresleniem jej
przyczyny.

§7
Postanowienia koncowe

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzyga Grantobiorca realizujgcy
projekt.

2. Grantobiorca realizujacy projekt zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w
tresci Regulaminu.

3. Regulamin dostepny jest w siedzibie Gminy Rakszawa oraz na stronie internetowej:
www.rakszawa.pl.

Zataczniki do regulaminu:

nr 1: ZAKRES DANYCH OSOBOWYCH MOZLIWYCH DO PRZETWARZANIA

nr 2: KWESTIONARIUSZ OSOBY PRZYSTEPUJACEJ DO PROJEKTU

nr 3: DEKLARACJA PRZYSTAPIENIA DO UDZIALU W PROJEKCIE

nr 4: OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z OBOWIAZKIEM INFORMACYJNYM ODBIORCY
OSTATECZNEGO ORAZ PERSONELU PROJEKTU BENEFICJENTA

nr 5: INFORMACJA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZAKRESIE
PRZETWARZANIA WIZERUNKU

nr 6: OSWIADCZENIE O NIEPELNOSPRAWNOSCI UCZESTNIKA INDYWIDUALNEGO (jesli
dotyczy)

nr7: ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH WRAZLIWYCH ODBIORCY
OSTATECZNEGO (jesli dotyczy)

nr 8: OSWIADCZENIE MIESZKANCA SPOZA GMINY RAKSZAWA (jesli dotyczy)

nr 9: FORMULARZ REKRUTACYJNY

WOJT GMINY
RA§SZAWA
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